for your
future.

HARD FACTS

Data Analyst (m/f/x)

e Analyse komplexer Geschéfts- und Sportwettdaten zur Identifizierung von Trends, Chancen, Risiken und
Verbesserungspotenzialen

e Aufbereitung und Transformation komplexer Daten in konkrete Handlungsempfehlungen als Grundlage fUr strategische
und operative Entscheidungen

e Entwicklung und Analyse von KPIs zur Unternehmenssteuerung und Performance-Messung

e Zusammenarbeit mit relevanten Fachbereichen wie bspw. Product Management, Data Engineering zur Entwicklung
skalierbarer, datengetriebener Losungen mit messbarem geschaftlichem Mehrwert

e Unterstltzung von Innovationsprojekten und Advanced-Analytics-Initiativen

e Abgeschlossene technische Ausbildung sowie Berufserfahrung im Bereich Data Analytics, idealerweise in
der Sportwettenbranche

e Erfahrung mit semantischen Datenmodellen, Datenmodellierung, Aggregationen und Data Marts

e Sehr gute SQL-Kenntnisse, Erfahrung im Umgang mit komplexen Datenstrukturen sowie fundiertes Verstandnis von
Data-Warehouse-Architekturen und der Medallion Architecture

e Erfahrung in der Entwicklung interaktiver Power-Bl-Berichte und Dashboards
e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; Deutschkenntnisse sind von Vorteil

State-of-the-Art Technologien
Wir setzen auf modernste Technologien — denn Innovation ist Teil unserer Mission.

Modernes Unternehmen

Fur Dich heif3t das: flache Hierarchien, interdisziplinare Teams und vielfaltige Médglichkeiten, Dich personlich und fachlich zu
entfalten.

Attraktives Arbeitsumfeld

Wir bieten unter anderem ein modernes Arbeitsumfeld mit Telearbeits-Mdglichkeiten, flexiblen Arbeitszeiten,
ergonomischen Arbeitsplatzen, aktueller Hardware sowie individuell abgestimmten Weiterbildungsmdglichkeiten. Zudem
bericksichtigen wir unterschiedliche Lebensphasen unserer Mitarbeitenden.



Wir schatzen Expertise und Engagement

Fir diese Position ist ein jahrliches Bruttomindestgehalt von € 70.000 (Vollzeitbasis) vorgesehen. Abhangig von Deiner
Qualifikation und Berufserfahrung besteht selbstverstandlich die Bereitschaft zur Uberzahlung.

UNSERE TOP-BENEFITS

e Zusatzlicher freier Tag am Geburtstag

e Freie Fenstertage bei All-in Vertréagen (bis zu 5 Tage jahrlich)
e Parkplatze bzw. sehr gute dffentliche Anbindung

e Relocation-Support

e Essenszuschuss

e RegelmaBige Community-Events

e div. Verglinstigungen

e Betriebsarzt

o ADMIRALSit

und vieles mehr.

ERFOLG? VORPROGRAMMIERT! Wir sind ADMIRAL Technologies.

Wir entwickeln & betreiben Entertainmentsoftware. Als Technologiezweig der ADMIRAL Gruppe arbeiten wir mit
Leidenschaft daran ein innovatives Produkterlebnis fur unsere Kund:innen zu schaffen und einer der fihrenden
Technologieanbieter im Bereich Sportwetten, national und international, zu werden. Arbeiten bei ADMIRAL Technologies
bedeutet Teil eines international erfolgreichen Konzerns zu sein und trotzdem die Flexibilitat und Spirits eines Start-Ups zu
erleben. Entwickle Dich und mit uns die Softwareldsungen von morgen! Hier mehr erfahren: www.admiral-technologies.at

ADMIRAL Technologies - Ein klarer Sieg fiir Deine Zukunft! #successpreprogrammed



http://www.admiral-technologies.at
mailto:Katharina.Karl@admiral.at

